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Editorial .

Ein Fahrrad fur jeden Anlass

Liebe FahrRadfreundinnen und -freunde,

die Bauform und Funktionvon Fahrradernist mitt-
lerweile sounglaublich vielgestaltig, dass man
schnell den Uberblick verlieren kann. Diese breite
Auswahl haben meist auch Arbeitnehmer*innen,
diemiteinem Dienstrad zur =«

Arbeit fahren wollen, eine
sinnvolle Option dieimmer
mehr Zulauf gewinnt (S. 5 ff.).

Etwas ganz Spezielles sind
allerdings elektrisch unter-
stUtzte Paralleltandems, die
flir Menschen mit besonde-
ren Handicaps eine echte Be-
reicherungsind. Eines dieser
Rader konnte bald im Kreis Unna zum Einsatz kom-
men (S. 23ff.). Daneben beschaftigen uns die viel-
gestaltigen Lastenrader wieder, deren Zahlim
Kreis Unna stetigwachst, auch dank unterschiedli-
cher Fordertopfe (S. 19ff.).

Was ware eine Frihlingsausgabe der FahrRad
ohneTippsund Beschreibungen schéner Radtou-
ren.Davon habenwir einige in petto, lange Mehr-
tagestourenim In-und Ausland (S.29ff.) oderauch
Ausflige im Kreis Unna selbst (S. 45 ff.). Willman
Ubernachten, sind Informationen zu geeigneten
Unterkinften Gold wert. Wir geben Hinweise, wo
Radfahrende erfolgreich schirfen kdnnen (S. 40 ff.).

In puncto Fahrradtechnik sind diesmal Fahrrad-
klingeln ein Thema (S. 54 ff.). Welche Typen gibt es?
Was ist erlaubt, was nicht? Ein erstaunlich viel-
schichtiges Thema, wenn man einmal anfangt zu
recherchieren. Auch ein neuer Fahrrad-Lichttest
des ADFCwird vorgestellt(S. 58).

Wir hoffen, auchin diesem Heft wieder einen
bunten Bogen gespanntzu haben, der lhnen reich-
lich Informationen und Spal? bietet. Aber nichtsist
so gut, dass es nicht noch besser werden kénnte.
Machen Sie daher mit bei unserer kleinen Umfrage
zum FahrRad-Magazin (S. 63). Es gibt tolle Preise
zu gewinnen. Wir freuen uns Uber lhr Feedback.

Bleiben Sie bewegt und engagiert,
Andreas Abels
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Das Auto stehen zu lassen und den Ar-
beitsweg stattdessen per Dienstfahrrad zu
bestreiten, kommt nicht nur der Gesund-
heit zugute, sondern wirkt sich auch posi-
tiv auf den eigenen Gkologischen Fuss-
abdruck und den des Unternehmens aus.
Daher erméglichen immer mehr Arbeitge-
bende ihren Mitarbeitenden ein Dienst-
fahrrad zu leasen. Wie funktioniert das
und was bringt es? Einfiihrend zu unse-
rem Schwerpunktthema hier eine Zusam-
menfassung.

Das Dienstrad-Leasing ist nicht neu
und wird in der FahrRad auch nicht
zum ersten mal thematisiert’. Doch die
Entwicklung ist nach wie vor sehr dyna-
misch —-immer mehr Anbieter dréngen
auf den Markt - und das Potenzial ist
immer noch riesig. Bereits 2012 wurde
auch fur Fahrrader die 1-Prozent-Regel
eingefuhrt, wie sie vom Dienstwagen

" FahrRad 1/2020, S. 31/32: Christian
Kruthoff, Dienstfahrrader - Chance fur
ein glnstiges Rad?!

schonlanger bekanntist. Den ,geldwer-
ten Vorteil”, der mit dem privaten Nut-
zen eines Dienstrads verbunden ist,
versteuerten Arbeitnehmer wie beim
Dienstwagen pauschal mit monatlich
einem Prozent des Listenpreises. Seit
Januar 2020 liegt der zu versteuernde
Satz beim Dienstfahrrad bei nur noch
0,25 %. Es handelt sich dabei um eine
sogenannte Gehaltsumwandlung, bei
der |hr Arbeitgeber einen Teil lhres
Lohnesfir das Dienstrad einbehéltund
Ihnen das Fahrrad oder Pedelec als
Sachlohn bereitstellt. Da die
Leasingratenvor der Versteuerung des
Gehalts gezahlt werden, kommen dem
Arbeitnehmer Steuervorteile zugute
und auch der Arbeitgeber profitiert von
Ersparnissen bei den Lohnneben-
kosten. Fur den Weg zur Arbeit dirfen
Arbeitnehmer auch mit dem Fahrrad
dievolle Pendlerpauschale von 30 Cent
pro Entfernungskilometer (38 Cent ab
21 km) und Arbeitstag steuerlich
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geltend machen. Die Monatsraten
liegenje nach Fahrrad und zusatzlichen
Leistungen im Bereich von etwa 30 bis
100 €, kdnnen aber etwa bei einem
E-Lastenrad auch deutlich héher liegen.

Wie beim Pkw kommt es beim Dienst-
fahrrad nicht auf die Anteile von dienst-
lichen und privaten Fahrten an. Je nach
Vereinbarung muss der Arbeitnehmer
nicht einmal die Wartungskosten tra-
gen. In der Regel werden VerschleiR3-
reparaturen, Reifenschaden und
andere Wartungen tbernommen. Eine
Vollkaskoversicherung ist Ublicherwei-
se ebenfalls enthalten. Das Leasingan-
gebot ist eine freiwillige Leistung des
Arbeitgebers; ein Rechtsanspruch des
Arbeitnehmers besteht nicht.

Wird das Leasing vonseiten lhres
Arbeitgebers angeboten, sollten Sie zu-
nachst mit den Rahmenbedingungen
der Anbieter auseinander setzen. Auch
wenn das Prinzip Uberall gleich ist, gibt
esdochdiverse Unterschiede.

Haben Sie einen Anbieter gefunden,
bestellen Sie anschlieBend Ihr Wunsch-
Dienstrad und zahlen die monatlich
falligen Leasingraten von |hrem
Bruttogehalt. Je nach Anbieter kénnen
auch zahlreiche Anbauteile oder Zube-
hér mit geleast werden. Dabei ist wich-
tig, dass der Handler eine einheitliche
Rechnung ausstellt, also Fahrrad plus
Anbauteile, da das Fahrrad nach Ablauf
des Vertrages wieder in seinen Ur-
sprungszustand gebracht werden
muss. Spatere Anbauten sind nicht lea-
singfahig. Dies gilt allerdings nicht,
wenn man das Fahrrad nach Ablaufdes
Vertrages kauflich erwirbt. Diese Kauf-
option darf im Leasingvertrag aus
steuerrechtlichen Grunden jedoch
nicht explizit enthalten sein. Fur den
Arbeitnehmer bedeutet das dann: Er
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hat keinen vertraglichen Anspruch auf
eine Ubernahme am Ende der Laufzeit
eines Leasingvertrages. In der Praxis
besteht diese Moglichkeit aber meist
doch. Fir die Ubernahme durch den/
die Nutzer*in nach dem Leasing wird
ein ,Restwert” angesetzt, der je nach
Anbieter zwischen 10 und 18 % des
ursprunglichen Brutto-Anschaffungs-
wertes liegt. Doch Vorsicht: Der tat-
sachliche Restwert ist meist deutlich
héher, was auch das Finanzamt weil3
und pauschal 40 % ansetzen kann. Den
Diffenzwert mussen Sie dann als geld-
werten Vorteil versteuern.

Bietet ihr Arbeitgeber auch ein S-
Pedelec  (Motorunterstitzung  bis
45 km/h) als Dienstrad an, wird eben-
falls einen Versteuerung von 0,25 %
fallig. Dazu kommt jedoch auch noch,
analog zum Dienstwagen, die Versteu-
erung der Anfahrtskilometer.

Beim Abschluss eines Leasing-
vertrags wird eine gewisse Vertrags-
laufzeit festgelegt; Ublich sind drei
Jahre. Doch nicht immer sind solche
Zeitspannen problemlos planbar und
es kann zu unvorhersehbaren
Entwicklungen kommen. Was passiert
dann mit dem geleasten Dienstrad,
wenn man beispielsweise eine Zeitlang
arbeitsunfahig ist, in Elternzeit geht
oder gar den Arbeitgeber wechselt? Das
lasstsich pauschal nicht sagen, da jeder
Leasinganbieter andere Richtlinien flr
diese Falle besitzt. Schauen Sie also am
besten in den Leasingvertrag, falls
dieser lhnen vorliegt, oder bitten Sie
Ihren Arbeitgeber, sich an den Anbieter
zu wenden, um eine fur alle sinnvolle
Lésungzuvereinbaren.

Viele Leasinganbieter bieten eine
Versicherung gegen Diebstahl als
(optionalen) Leistungsbestandteil fur



Dienstfahrrad

den Leasingvertrag an. Besteht ein ende sein. Sie kénnen monatlich
solches  Angebot  seitens des  anfallendeRatensteuerlich absetzen.
Leasinggebers nicht, kann eine Haus-

ratversicherung inklusive Fahrrad- 5.5 |ohnen doch wachst das Angebot
klausel oder eine spezielle Fahrrad- stetig, was es zunehmend schwierig
versicherungzum Tragen kommen. macht, den richtigen Anbieter zu fin-

Es ist auch moglich mehrere Fahrra-  qen. Vergleiche im Internet>3 kénnen
der zu leasen, meist bis zu zwei.  gje Entscheidung erleichtern. In jedem
Grundsatzlich kommt es hier auf den g5 solite man sich bei Bedarf mit dem
Arbeitgeber an und ob dieser die  Thema beschiftigen und, falls noch
Anzahl  der Rader in einem  5twendig, seinen Arbeitgeber auf die

Rahmenvertrag begrenzt. Es muss  mgglichen Vorteile hinweisen.
jedoch fir jedes Rad ein eigener And Abel
ndreas Abels

Uberlassungvertrag aufgesetzt und
unterschriebenwerden.

Fahrradleasing kann Ubrigens auch
etwas fur freiberuflich Arbeitende,

Dienstrad-Leasing kann sich durch-

2 https://www.velomotion.de/magazin/2021/11/
e-bike-leasing-vergleich-2022-test/
Selbststandige sowie Gewerbetreib- 3 https://www.velomotion.de/magazin/?p=169292
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Mit dem Rad

Aktiv sein lohnt sich doppelt: die Gesundheit fordern
und gewinnen. Fahren Sie im Aktionszeitraum vom
1. Mai - 31. August 2023 an mindestens 20 Tagen
.Mit dem Rad zur Arbeit” und gewinnen Sie
attraktive Preise.

Mehr erfahren auf mdrza.de
Mit dem

& RAD

zur Arbeit

Eine Initiative von
AOK NordWest. Die Gesundheitskasse. ADFC und AOK
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Nach zehn Jahren:

Fahrrad-Leasing boomt im Kreis
Unternehmen zahlt - Mitarbeiter*innen satteln auf

irmenwagen war gestern. Heute

bieten Unternehmen und Verwal-
tungen im Kreis ihren Mitarbeiter*in-
nen das Leasing eines Jobbikes an. Die
Fachhandler*innen im Kreis Unna sa-
gen: Das bringt einen kraftigen
Schwung fir die Nutzung hochwertiger
Rader, insbesondere von Pedelecs, um-
gangssprachlich E-Bikes. Seit zehn Jah-
ren gilt das Dienstwagenprivileg auch
fur Fahrrad und E-Bike.

,Rund 900 Rader”, zu 85 Prozent E-
Bikes, setzt Stefan Hubner, Geschafts-
fihrer von Rad+Tat in Kamen jahrlich
im Fahrrad-Leasing ab. Romuald

Tichawski, Chef von Zweirad Moénnig-

hoffin Linen, nennt die gleiche Zahl, zu
,90 Prozent sind das E-Bikes". Annette

Markgraf, Geschéaftsfuhrerin des Zwei-
radcenter Markgraf & Linn: ,Im vergan-

genen Jahr betrug der Anteil an
Jobbike-Kundinnen 35 Prozent.” Das
Prinzip Uberzeugt nach Aussagen der
Handler insbesondere Menschen, die
sonst vor dem Privatkauf eines Rades

mit 2.500 bis 5.000 und mehr Euro zu-

ruckgeschrecktwaren: Die Arbeitgeber
wandeln einen Teil des monatlichen
Bruttogehaltes steuermindernd fur die
Leasingrate um oder legen sogar noch
etwas als Boni zu, berichtet Ralf Honi,

Chef des gleichnamigen Unnaer Fach-

geschaftes: ,Wir haben mehrere, bei

denen auch das Leasing fur Ehe-Part-

ner oder Partnerin mit gefordert wird".
Den Beschéftigten wird im Gegenzug
ein Fahrrad oder E-Bike zur Verfigung

gestellt, das sie sich im Fachhandel aus-

suchen. Die Entgeltumwandlung wird
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steuerlich geférdert, deshalb sparen
Beschaftigte und der Betrieb gegen-
Uber einer regularen Anschaffung Ko-
sten.

Inzwischen mehren sich die Nut-
zer*innen: GroRe Unternehmen wie
|lkea, die Deutsche Bahn, Vahle, das
Christliche Klinikum - als Vorreiter in
Unna -, aber jetzt auch die Kreisverwal-
tung Unna oder die Stadt Linen haben
entsprechende Vertrage mit Leasing-
Anbietern geschlossen. Daneben gibt
es auch kleine Unternehmen, sagt Ro-
muald Tichawski: ,Wir haben vom
grollen Wohnungsbauunternehmen

bis zum Drei-Mann-Betrieb alles dabei.”
Die Zahl der Leasing-Anbieter, mit de-
nen die Arbeitgeber einen Vertrag
schlieRBen, ist inzwischen grol3: Neben
dem Platzhirsch Jobrad tummeln sich
unter anderem BusinessBike, Company




Noah und Stefan Hibner von ,Rad+Tat"

Bike, mein-dienstrad.de und weitere.
Die Radhersteller wollen vom Boom
profitieren. Cycle Union, zu dessen Mar-
ken unter anderem VSF-Fahrradmanu-
faktur, Kreidler oder Rabeneick
gehodren, positioniert sich als ,Bike2-
Business”. ,Eurorad”ist der Leasing-Ab-
leger der Zweirad-Einkaufsgenos-
senschaft (ZEG) aus Koln, zu der

beispielsweise die Marken Hercules,
Flyer, Bulls oder Pegasus gehoren und

Romuald Tichawski von ,,Zweirad Ménninghoff“

Dienstfahrrad

bei der viele lokale Fachhandler ange-
schlossensind.,Lease a Bike" gehortzu
Derby Cycles mit den Marken Kalkhoff,
Focus, Raleigh und Univega. Die mei-
sten Fachhandler*innen im Kreis k&n-
nen mehrere bedienen, Stefan Hibner
hat ,neun Anbieter als Partner”, seine
Kollegen Honi und Tichawski sowie Me-
gabike in Unna-Massen kooperieren
ebensomitallen genannten.

Und die Interessentinnen: ,35 bis 49
Jahrejung”sind bei Rad+Tat die meisten
Leasing-Kund*innen, bei Markgraf ist
»das Durchschnittsalter gerade im Be-
reich E-Bike mit 40 bis 50 Jahren deut-
lich gesunken”. Menschen, die sonst
kaum den Kauf hochwertiger und teu-
rere Rader in Erwagung gezogen hat-
ten, berichtet Geschaftsfuhrer Hibner.
Sein Zweirad-Monninghoff-Kollege
Tichawski hat alle zwischen ,ganz jung
und kurz vor der Rente”, die sich noch
einmal den Radelspass mit Arbeitge-
ber-Zuschuss génnen. Was vor allem
Uberzeugt: Neben dem Rad sind meist
auch Full Service mit Wartung und In-
spektion und die Versicherung gegen
Diebstahl inklusive. ,,Die Zusatzkosten
sollten in jeder Kalkulation mit bertck-
sichtigt werden*, sagt Hibner. Die Lea-
singfirmen haben einen
Online-Rechner, in dem alle Interes-
sent*innen ihren individuellen Vorteil
gegenlber einem Privatkauf kalkulie-
ren kdnnen. Zusatznutzen: Nach den
dreijahren Leasing kénnen dierundum
gewarteten Rader auch zum Restwert
zwischen 10 und 18 Prozent des Brutto-
Neupreises erworbenwerden.

Das nutzen zahlreiche Leasing-
Kund*innen, sagen die Fachhandler.
Entweder das Rad wird weiter selbst ge-
fahren oder an Bekannte und Verwand-
te verkauft, um sich dann ein neues zu

leasen.
FahrRad 1 /2023
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Vorteil des Jobbikes fur Arbeitgeber:
Fur die meisten ist das Radleasing ein
Mittel, um Arbeitskrafte zu binden oder
zu gewinnen, sagen die Fachhand-
ler*innen im Kreis: ,Das gehort bei mo-
dernen Arbeitgebern neben Boni wie
Jobticket oder mobilem Arbeiten dazu.”
Far einige, wie dem Christlichem Klini-
kum, ist das Rad-Leasing-Angebot Teil
eines ausgefeilten betrieblichen Mobili-
tatsmanagements (siehe S. 12). Sie spa-
ren sich nicht nur teure Mitarbeiter
-Parkplatze, sondern sehen auch einen
Beitrag zu Klimaschutz wie Gesund-
heitsforderung.

Und das Angebot: Waren in den ver-
gangenen zwei Jahren die Auswahl un-
ter den ,Biobikes” und E-Bikes dank
Lieferschwierigkeiten knapp und die
Wartezeiten auf das Modell der Wahl
lang, so entspanntsich jetztin 2023 die
Lage. ,Die Lager sind gut gefullt - bei
den Herstellen wie bei den Handlern”,
beobachtet René Filippek von der
ADFC-Bundesgeschaftsstelle. Gleiche
Kunde vom Zweirad-Industrie-Verband
(ZIV), dem Zusammenschluss der
groBen deutschen Hersteller: ,Auf je-
den Fall sind auch neue E-Bikes wieder
verfugbar”, versichert Reiner Kolberg
vom ZIV. Mehrere hundert Modelle ha-
ben die Handler im Kreis aktuell auf La-
ger. Manche wie Megabike in Massen
haben jetzt extra die Verkaufsflachen
ausgedehnt. Megabike-Chef Andre Fi-
scher nutzte die Chance, dass ein Mo-
degeschaft gegenlber seines Stamm-
sitzes am Massener Hellweg aufgab.
Wo bisher Kleidung gehandelt wurde,
ziehen jetzt,Biobikes" ein.

Wer im Frahjahr und Frihsommer di-
rekt auf seinem neuen Wunschbike
durchstarten will, sollte sich jetzt schon
im Fachhandel umsehen und schnell
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Ralf Honi von ,Zweirad HONi"

ordern, wenn das ausgesuchte Modell
nicht direktverfigbar ist, empfiehlt Ralf
Honi. Bei Lastenfahrradern etwa rei-
chendie Lieferfristen je nach Hersteller
bis zu 18 Wochen.

Also: Jetzt ist auch die Zeit, den eige-
nen Arbeitgeber von den Vorteilen des
Jobbikes zu Uberzeugen.

Glinther Klumpp

=Tl \
Andre Fischer von ,,Megabike"”



SAMSTAG:

9.00 - 14.00 UHR

DIENSTAG - FREITAG:

9.00 - 18.30 UHR

% |
Ve
» 4
BESTE‘,‘(

b7 g ¥
- BERATUNG
— —

PREISE

MASSENER HELLWEG 23 RADER&SERVICE HOTLINE:

59427 UNNA 02303/ 51948

INFO@MEGABIKE-UNNA.DE - WWW.MEGABIKE.DE






